[FI_SIEDZIBA], [RAI_DATA WYST]
[FI_NAZWA]
[FI_ULICA_NR]
[FI_KOD_MIASTO]
NIP: [FI_NIP]

ROZWIAZANIE UMOWY O PRACE

[PR_PANI_PAN]

[PR_IMIE1][PR_NAZWISKO]

Urodzony(a): [PR_DATA_MIEJ_UR]

Zamieszkaty(a): [PR_ULICA_NR], [PR_MIEJSCOW], [PR_KOD_MIASTO]
Legitymujacy(a) sie: [PR_DOW_TOZS], Pesel numer: [PR_PESEL]

Rozwigzuje z Panem/Panig umowe o prace zawartg w dniu [PR_DATA_ZAT] z
zachowaniem .........cccccceeeeeeeeeeeeeeennennnn, okresu wypowiedzenia, ktory uptynie w
ANIU oo

Jednoczesnie informuje, iz w terminie 7 dni od doreczenia niniejszego pisma przystuguje
Panu/Pani prawo do wniesienia odwotania do Sadu Rejonowego - Sadu Pracy

Przed uptywem tego terminu moze [PR_PANI_PAN] ztozy¢ wniosek o wszczecie postepowania
pojednawczego przed Komisjg pojednawcza.



(podpis pracodawcy lub osoby
reprezentujacej
pracodawce albo osoby upowaznione;j
do sktadania o$wiadczen w imieniu
pracodawcy)

(data i podpis pracownika)



